Декрет № 3 «О содействии занятости населения»

Задачи, поставленные Декретом Президента Республики Беларусь от 2 апреля 2015 г. № 3 «О содействии занятости населения» - это стимулирование трудовой занятости и самозанятости населения, поддержка предпринимательской инициативы, обеспечение легализации трудовой деятельности.

Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 24 апреля 2018 № 314 определено, что трудоспособные граждане, не занятые в экономике, оплачивают по ценам (тарифам), обеспечивающим полное возмещение экономически обоснованных затрат на оказание услуг, следующие коммунальные услуги: горячее водоснабжение – с 1 января 2019г.; газоснабжение при наличии индивидуальных газовых отопительных приборов – с 1 октября 2019 г.; теплоснабжение – с 1 октября 2019 г.
Списки трудоспособных граждан, не занятых в экономике, оплачивающих услуги по ценам (тарифам), обеспечивающим полное возмещение экономически обоснованных затрат на их оказание  с возмещением затрат (далее – список), формируются постоянно действующей комиссией по координации работы по содействию занятости населения Шарковщинского района в первом месяце квартала.


Из списка исключаются граждане при их обращении в комиссию и предъявлении подтверждающих документов, которые относятся к следующим категориям:

работающие за границей, получающие образование в дневной форме получения образования за границей;

с которыми прекращены трудовые отношения, – в течение квартала, следующего за кварталом, в котором были прекращены трудовые отношения, а в случае расторжения трудового договора (контракта) по причине сокращения численности или штата работников, несоответствия работника занимаемой должности или выполняемой работе вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению данной работы, истечения срока действия контракта – в течение шести месяцев с даты увольнения;

являвшиеся военнослужащими, сотрудниками (работниками) военизированной организации, имевшими специальные звания, резервистами во время прохождения занятий и учебных сборов, военнообязанными во время прохождения военных или специальных сборов, – в течение шести месяцев, начиная с месяца, в котором были прекращены указанные отношения;

являющиеся супругом (супругой) военнослужащего, проходящего военную службу по контракту, военную службу офицеров по призыву, молодого специалиста, молодого рабочего (служащего), приступившего к работе по распределению (перераспределению) или направлению (последующему направлению) на работу, – в период их совместного проживания в местностях, где отсутствовала (отсутствует) возможность их трудоустройства на время прохождения военной службы, работы по распределению (перераспределению) или направлению (последующему направлению) на работу;


производящие продукцию растениеводства, животноводства на земельном участке, предоставленном им (членам их семьи), для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, сенокошения и выпаса сельскохозяйственных животных, строительства и обслуживания жилого дома; 
находящиеся под диспансерным наблюдением в связи с хроническими или затяжными психическими расстройствами (заболеваниями), за исключением лиц, страдающих синдромом зависимости от алкоголя, наркотических средств или токсических веществ.
Отдельное внимание — семейным отношениям. Занятыми будут считаться мать (мачеха) или отец (отчим), усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель), воспитывающие ребенка в возрасте до 7 лет, ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет, троих и более несовершеннолетних детей.

Предусмотрено, что из числа трудоспособных граждан, не занятых в экономике, будут исключены те, чья занятость по объективным причинам затруднительна или невозможна. Это женщины, находящиеся под медицинским наблюдением в период беременности и родов, инвалиды, получатели пенсий и пособий, лица, отбывающие наказание, находящиеся на принудительном лечении по решению суда или признанные недееспособными. Не попадут в списки незанятых те, кто получил образование на дневной форме до окончания календарного года, в котором закончил учебу. Равно как и граждане, получающие доходы от сдачи внаем жилых и нежилых помещений, машино-мест, если они уплачивают с них подоходный налог.

В соответствии с абзацем вторым пункта 6 Декрета Президента Республики Беларусь от 2 апреля 2015 г. № 3 «О содействии занятости населения» комиссиям предоставлено право полностью или частично освобождать граждан, не занятых в экономике, от обязанности оплачивать услуги по ценам (тарифам), обеспечивающим полное возмещение экономически обоснованных затрат на их оказание в связи с нахождением в трудной жизненной ситуации.

Первые списки трудоспособных граждан, не занятых в экономике, оплачивающих услуги с возмещением затрат, будут сформированы к 1 февраля 2019 г. 

В связи с этим подтверждающие документы предоставляются в комиссию до 21 января 2019 г. 

С учетом того, что списки формируются ежеквартально, в дальнейшем рекомендуется документы предоставлять в комиссию:

до 21 апреля; до 21 июля; до 21 октября; до 21 января.

Сведения, подтверждающие занятость гражданина, можно представить в комиссию как лично, так и посредством почтовой связи, в том числе на адрес электронной почты комиссии. 

В целях информирования граждан о нахождении их в базе данных трудоспособных граждан, не занятых в экономике, введена электронная услуга – предоставление сведений об отнесении гражданина к не занятому в экономике. Услуга доступна с 1 декабря 2018 г. 

Воспользоваться данной услугой гражданин может только в отношении себя лично.

Что необходимо сделать?

- получить электронную цифровую подпись (гражданин обращается в республиканский удостоверяющий центр ГосСУОК и проходит регистрацию на Едином портале электронных услуг. Услуга платная)
или 
- получить уникальный идентификатор: логин и пароль (обратиться с паспортом в службу «Одно окно» или в Национальный центр электронных услуг по адресу: г. Минск, пр. Машерова, 25, пом. 200, отдел продаж и обслуживания клиентов. Уникальный идентификатор выдается бесплатно).

Также для получения информации о том, содержатся ли сведения о гражданине в базе данных, можно обратиться в комиссию посредством телефонного звонка или письменного обращения, в том числе и на адрес электронной почты комиссии.
Информация о постоянно действующей комиссии по координации работы по содействию занятости населения Шарковщинского района размещена на официальном сайте Шарковщинского районного исполнительного комитета.
Почтовый адрес комиссии: 211921 г.п. Шарковщина, ул. Комсомольская, д.15, кабинет № 60

Электронный адрес комиссии: sharkrik@vitebsk.by
Заседания комиссии проводятся каждый второй и четвертый вторник месяца в здании Шарковщинского районного исполнительного комитета (ул. Комсомольская, д.15, г.п. Шарковщина, кабинет № 60, третий этаж) с 14-30 часов до 15-30 часов. 

Предварительная запись на заседание комиссии, консультирование граждан осуществляется в рабочие дни с 8-00 до 13-00 и с 14-00 до 17-00
в кабинетах №38, 40, 20 (2-й этаж) или по телефонам 4-40-63, 4-17-28, 4-13-43.
